
Главное упраl}лоIIие ФедераJIl)IIОй сJIужбы су/{сблIых |Iрис,г2lI]()в по Ilcpмcl(oмy Kpalo
приме,I,

на государственную службу:

- ,щознавателяI (осуrrlествляет предварительное расследование в форме дознания, а также иные

полномочия, предусмотренные упк рФ). основные обязанности: расследование уголовных дел,

подследственньlх сDССП России, IIроведение следстt]енных и иных процессуальных действий

и принятие про] (ссс\/альLIых решений.
- Сулебного прис.I,2lI}il-исполнителя (осуIltествляет пр14Llуд(и,t,ельtIое исIlоJlнен1,Iе судебпых акто]]> aI{ToB

других органов и дол)l(ностных лиц), Основная обязанность - исI]олнение реlll9ний, постановлений,

в основном заклк)LILIется во взыскании денежных с)мм.
- Младшего сlцебного пристава IIо обеспечению установленного порядка деятельности судов

(возлагаются зчtлitll14 tto обеспечениlо )/сl,ановленного tlорядкаi деятельIlости судов, оказанию

содействия opt,itltl1l\4 j][Iутренних деJI в розыске и задеl)жани1,I JIиt1 скрывtлихся от opI,aHoB дознания,
следствия или сула)
Требования к гражданам:
Возраст до 40 леъ кроме граждан имеющих стаж в правоохранительных органах;
Не судимые, не уволенные со службы в органах по отрицательным мотиваМ;
Категория годнос,ги по военному билету А, Б (лля мухсчин).

Образование:
- для судебного пристава-исполнителя: высшее тrо спеr{иальноQти/направлению деятельности:
экономика и управление, юриспруденция, психологические науки, пе/]агогические }Iауки.

- для дознаватеJlя - 
высшео юридическое образование.

- для младшего сулебного пристава по обеспечению установленного порядка деятельноати судов
от среднего профессионального образования.
Сотрудникам органов принудительного исполнения Российской Федерации представляются
социальные гарilптии в виде:

стабильной и достойной зарабо,тной платы;

дополt{итс.ltьttой системы поощре}tий в виде премий;
обеспечения форменным обмундированием и присвоения специальных званий;
полного меди цинского обеспеч енияi
основного отпуска в количестве 30 календарных дней (при определении продолжит9льности

основного отпуска выходные и нерабо.Iие праздничные дни, но не более 10 дней, приходящиеся
на период отпуска, It Ltисло календарных дней отпуска не включаются);

дополIlитеIll,FIых отпусков :]а стаж слухtбы в органах принудительного исполнения
и за ненормированный слутсебный день;

компенсации проезда к месту отдыха и обратно;
предоставления льготных путевок в ведомственный санаторий на берегу Черного моря;
права выхода на пенсию по истечению 20 лет службы;
возможности получения единовременной социальной выплаты для цриобретения жилья.
При достижении высоких показателей в слркебной деятельности возможен карьерный рост.

Посryпленпе l pitrltitaIl1,IHa I{a t,Oс),lцарс-гвенную с"rlужбу 0суlllест,вляетсrI по резуJIьтатам
paccМoTpe}tI.1ri, l0I{vN{ ctl,foB.
Формы докуме1,1,гов размещены
https ://r5 9.fssp. gcl i,. гд/ррgs_орi/

на сайте Управления в соответствуюIцем

Телефоны отдела госуларственной службы и
г. Пермь, ул. Сове,lской Армии д,28

220 |1 24,2z0 |1 76.


